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trabalhador, até 24 horas apds o facto, em documento proprio, visado
pelo superior hierarquico e remetido ao servigo respectivo.
3 — Os trabalhadores devem:

a) Registar obrigatoriamente a entrada e a saida no equipamento pro-
prio de controlo da assiduidade, antes e depois da prestagdo de servigo
em cada um dos periodos de trabalho.

b) Prestar o servigo diario sem interrupgdes, salvo nos casos e pelo
tempo autorizado pelo superior hierarquico;

¢) Nos casos em que 0 haja, manter o cartdo de identificagdo sempre
em seu poder;

d) Utilizar o equipamento de registo segundo as informacdes da
estrutura organica responsavel pela gestdo do sistema de controlo da
assiduidade.

Artigo 15.°

Registo e controlo de assiduidade

1 — O periodo de aferigdo da assiduidade ¢ mensal, devendo as auséncias
ao servigo ser justificadas através dos meios disponibilizados para o efeito.

2 — Com excepe¢do do disposto no n.° 2 do artigo anterior, as faltas
de marcagdo de ponto consideram-se auséncias ao servigo, devendo ser
justificadas nos termos da legislacdo aplicavel.

3 — A contabilizacao dos tempos de trabalho prestados pelos trabalha-
dores ¢ efectuada mensalmente, pela unidade organica responsavel pelo
controlo da assiduidade, com base nos registos obtidos do sistema de con-
trolo da assiduidade e nas justificagdes apresentadas, devidamente visadas.

4 — Compete ao pessoal dirigente ou com fungdes de coordenagéo a
verificagdo da assiduidade dos seus trabalhadores, a quem sera remetido
pela unidade organica responsavel pelo controlo da assiduidade, até
ao sétimo dia 0til de cada més, uma relagdo completa dos registos de
assiduidade relativos ao periodo em referéncia.

5 — A relag@o referida no niimero anterior, depois de visada pelo
competente dirigente, ¢ devolvida, no prazo de quarenta e oito horas,
a unidade organica responsavel pelo controlo da assiduidade, estando
a partir desse momento a disposi¢ao dos trabalhadores para consulta.

6 — No caso de se verificarem reclamagdes devem as mesmas ser
apresentadas, até ao quinto dia itil, a contar do dia em que o trabalhador
tiver conhecimento da relag@o a que alude o numero anterior.

7 — Arelagdo corrigida é submetida a despacho superior e nela con-
venientemente assinalados os casos de incumprimento das disposi¢des
regulamentares, respectivas justificagdes, bem como outros aspectos
que possam influenciar o controlo da assiduidade.

Artigo 16.°
Autorizacio de saida

1 — Durante o periodo de presenga obrigatoria, os trabalhadores que
necessitem de se ausentar do servico, nas situagdes previstas na lei ou
quando invoquem justificagdo atendivel, devem solicitar previamente
a autorizag@o do superior hierarquico, registando a saida no sistema de
controlo da assiduidade.

2 — Todas as entradas e saidas em qualquer dos periodos diarios de
prestagao de trabalho, seja qual for o momento em que ocorram, sdo
registadas no sistema de verificagdo da assiduidade e pontualidade.

3 — As auséncias legalmente consideradas como servigo efectivo,
designadamente a presta¢ao de servigo externo ou a frequéncia de acgdes
de formagdo, devem ser documentadas em impresso proprio, visado
pelo superior hierarquico, devendo constar os elementos necessarios a
contagem do tempo de trabalho.

4 — E considerada como trabalho efectivo para todos os efeitos legais,
designadamente, a participa¢do, quando superiormente determinada, dos
trabalhadores em seminarios, coloquios ou outros eventos de idéntica
natureza, realizados no territorio nacional ou no estrangeiro.

Artigo 17.°
Procedimento em caso de atraso

1 — Sempre que se verifiquem atrasos no registo de entrada, alheios
a vontade dos trabalhadores, ¢ permitida, em todos os tipos de horario,
a compensagdo do atraso, a efectuar no proprio dia, até ao limite de
60 minutos mensais.
Artigo 18.°

Gestao do sistema de controlo da assiduidade

Compete, em especial, a unidade organica responsavel pela gestdo
do sistema de controlo da assiduidade:

a) Emitir, registar, substituir e cancelar os cartoes de identificagao do
pessoal objecto do presente regulamento;

b) Organizar e manter o sistema de registo automatico de assiduidade e
de pontualidade dos trabalhadores em fungdes no respectivo servigo;

¢) Esclarecer com prontiddo as eventuais duvidas;
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d) Suspender o registo da assiduidade dos trabalhadores no periodo
em que lhes tenha sido autorizada licenga.

CAPITULO IV
Disposicoes finais

Artigo 19.°
Infracgoes

O uso fraudulento do sistema de controlo da assiduidade e de pon-
tualidade, bem como o desrespeito pelo cumprimento do presente re-
gulamento, constitui infrac¢do disciplinar em relagdo ao seu autor e ao
eventual beneficiario.

Artigo 20.°

Disposi¢des finais

1 — O presente Regulamento revoga o regulamento de horério de
trabalho em vigor no GEPE, dando lugar a uma revisdo dos horarios de
trabalho anteriormente estabelecido.

2 — Sem prejuizo da divulgagdo do presente regulamento através da
afixagdo nos respectivos servicos e locais de trabalho, bem como através
de outros meios de publicitagdo que se entenda necessario, 0 mesmo
entra em vigor no primeiro dia ttil do més seguinte a da sua publicacdo

3 — As davidas, ou casos omissos, que venham a surgir na aplicagdo
do presente Regulamento, sdo resolvidos por despacho do dirigente
maximo.

4 — Em tudo o que ndo estiver expressamente previsto no presente
Regulamento aplicam-se as disposigdes estabelecidas na Lei n.® 59/2008,
de 11 de Setembro, demais legislagdo conexa, bem como constantes dos
instrumentos de regulamentagéo colectiva aplicaveis.

5 — Séo aprovados os seguintes modelos, conforme anexo:

a) Modelo M01 — Periodo de funcionamento (artigo 2.°);
b) Modelo M02 — Periodo de atendimento (artigo 3.°);

ANEXO

Quadro

Débito de horas N.° de dias de faltas

THOO. ..., 1 falta
14HOO. . .................... 2 faltas
21HOO. . ... 3 faltas

E assim sucessivamente, até ao limite que implique procedimento
disciplinar

Modelo M01 — Periodo de funcionamento

O periodo de funcionamento do GEPE de acordo com o artigo 2.° do
Regulamento de Funcionamento, Atendimento e Horario de Trabalho
do Gabinete de Estatistica e Planeamento da Educagdo do Ministério
da Educagio, ¢ o seguinte:

Das 8 horas e 30 minutos as 20 horas;

Modelo M02 — Periodo de atendimento

O periodo de atendimento presencial GEPE, de acordo com o artigo 3.°
do Regulamento de Funcionamento, Atendimento e Horario de Trabalho
do Gabinete de Estatistica e Planeamento da Educagdo do Ministério
da Educagao, ¢ o seguinte:

Das 09 horas e 30 minutos as 12 horas e das 14 horas as 17 horas
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MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA
E ENSINO SUPERIOR

Gabinete do Ministro

Portaria n.° 517/2011

A Universidade Aberta comunicou, nos termos da lei, o Regulamento
dos Concursos Locais para a Candidatura a Matricula e Inscri¢do nos
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Ciclos de Estudos Conducentes ao Grau de Licenciado pela Universidade
Aberta que aprovou nos termos da lei e dos seus Estatutos.

Colhido o parecer favoravel da Comissdo Nacional de Acesso ao
Ensino Superior e da Direcg¢do-Geral do Ensino Superior:

Ao abrigo do disposto nos n.”3 e 4 do artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 296-A/98, de 25 de Setembro, alterado pelos Decretos-Leis n.” 99/99,
de 30 de Margo, 26/2003, de 7 de Fevereiro, 76/2004, de 27 de Marco,
158/2004, de 30 de Junho, 147-A/2006, de 31 de Julho, 40/2007, de 20 de
Fevereiro, 45/2007, de 23 de Fevereiro, € 90/2008, de 30 de Maio, e rec-
tificado pela Declaracdo de Rectificagao n.° 32-C/2008, de 16 de Junho:

Homologo o anexo Regulamento dos Concursos Locais para a Candi-
datura a Matricula e Inscrigdo nos Ciclos de Estudos Conducentes ao Grau
de Licenciado pela Universidade Aberta aprovado por esta Universidade.

6 de Abril de 2011. — O Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior, José Mariano Rebelo Pires Gago.

Regulamento dos Concursos Locais para a Candidatura
a Matricula e Inscrigdo nos Ciclos de Estudos
Conducentes ao Grau de Licenciado pela Universidade Aberta

Artigo 1.°
Objecto e ambito

O presente Regulamento disciplina os concursos locais para a matri-
cula e inscri¢o nos ciclos de estudos conducentes ao grau de licenciado
pela Universidade Aberta, adiante designados ciclos de estudos.

Artigo 2.°
Condicdes de ingresso

Podem ingressar em cada ciclo de estudos os estudantes que sejam
aprovados no respectivo exame de ingresso.

Artigo 3.°
Condicdes para inscricio no exame de ingresso

Podem inscrever-se para a realizagdo dos exames de ingresso os
estudantes que satisfagam cumulativamente as seguintes condicdes:

a) Ser titular de um curso do ensino secundario ou de habilitagdo
legalmente equivalente;

b) Ter, pelo menos, 21 anos no dia 1 de Outubro do ano da realizagdo
do exame ou reunir as condi¢des para ser trabalhador-estudante e ter, pelo
menos, 18 anos na mesma data.

Artigo 4.°

Inscricao

1 — Alinscrigdo para os exames ¢ feita através de requerimento online,
nos termos e nas condi¢des descritas no portal da Universidade Aberta.

2 — Pela inscrigdo o candidato paga uma taxa constante no pregario
publicado anualmente no portal da Universidade Aberta.

Artigo 5.°
Prazo de inscri¢do e calendario dos exames

O prazo de inscrigao e o calendario de realizagdo dos exames sdo aprova-
dos anualmente pode despacho do reitor da Universidade Aberta e publicados
no respectivo portal.

Artigo 6.°

Exames

1 — O exame de ingresso para cada ciclo de estudos ¢ constituido por
um ou mais exames especificos, definidos de acordo com as areas de
estudo fixadas nas delibera¢des anuais da Comissdo Nacional de Acesso
ao Ensino Superior e destinados a avaliar se dispdem das competéncias
e dos conhecimentos necessarios para o ingresso no curso escolhido.

2 — Os dominios sobre que incidem os exames ¢ a forma que reves-
tem sdo aprovados anualmente por despacho do reitor da Universidade
Aberta, tendo em atengdo as areas de estudo referidas no nimero anterior.

Artigo 7.°
Competéncias do conselho cientifico
Compete ao conselho cientifico:

a) Definir e publicitar os conteudos programaticos a serem avaliados
nos exames;

b) Definir e densificar os critérios de avaliagdo, a respectiva interpre-
tacdo, a metodologia de avaliagdo utilizada e a sua ponderacéo;

¢) Definir e publicitar os cursos e as areas de conhecimento a que os
candidatos se podem candidatar para ingresso na Universidade Aberta,
de acordo com a respectiva oferta pedagogica.
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Artigo 8.°
Juri

1 — A organizacdo da realizacdo dos exames e a coordenac¢do do
trabalho de elaborag@o dos respectivos enunciados e do processo de
classificacdo compete a um juri.

2 — Os membros do juri sdo nomeados anualmente pelo conselho
cientifico, sob proposta do seu presidente, ouvidos os directores dos
departamentos, em niimero impar, até ao maximo de cinco, de entre os
professores da Universidade Aberta.

3 — Compete ao juri definir as regras relativas a sua organizagao e
ao seu funcionamento.

Artigo 9.°

Identificacdo no acto do exame

Os candidatos sdo identificados no acto de realizagdo dos exames
através da apresentagdo do cartdo de cidadao ou de qualquer outro
elemento de identificagdo legalmente valido.

Artigo 10.°
Classificacido

Os exames sdo classificados na escala numérica inteira de 0 a 20 va-
lores.
Artigo 11.°

Publicac¢io dos resultados

Os resultados dos exames sao publicados no portal da Universidade
Aberta.
Artigo 12.°

Eliminac¢ao de candidatos
Sdo, desde logo, eliminados os candidatos:

a) Que ndo comparegam a qualquer dos exames ou que dele expres-
samente desistam;

b) Que obtenham uma classificagao igual ou inferior a 7 valores em
qualquer dos exames que realizem.

Artigo 13.°
Decisao final

1 — A classificagdo final do exame de ingresso ¢ fixada pelo juri,
que atendera as classificagdes obtidas nos exames.

2 — Aos candidatos que ndo tenham sido eliminados ¢ atribuida uma
classificacdo final, na escala numérica de 0 a 20 valores.

3 — S@o aprovados os candidatos que obtenham classificagdo final
igual ou superior a 10 valores e reprovados os restantes, fazendo-se
mencdo da referida classificagdo numérica na pauta final.

4 — A decis@o final é tornada publica através da afixacao das classi-
ficagdes no portal da Universidade Aberta.

Artigo 14.°
Validade e efeitos

1 — A aprovag@o nos exames ¢ valida para a matricula e inscri¢do
nos ciclos de estudos no ano da aprovacao e no periodo de dois anos
subsequentes.

2 — Os exames t€m exclusivamente o efeito previstos no presente
Regulamento.

Artigo 15.°

Anulacio

1 — E anulada a inscri¢do no exame, e em todos os actos subsequentes
praticados ao abrigo da mesma, aos estudantes que:

a) Nao reanam as condig¢des previstas;

b) Tenham instruido mal o processo de candidatura;

¢) Prestem falsas declara¢des ou declaragdes ndo comprovadas;

d) No decurso da realizagdo do exame, tenham actuagdes de natureza
fraudulenta que impliquem o desvirtuamento dos objectivos das mesmas.

2 — Compete ao juri anular a inscri¢do de acordo com a informagao
que haja recebido do servigo ou entidade que verificou a pratica dos factos.

3 — Em caso de anulag@o da inscri¢do no exame, nao ha lugar a
devolugdo da respectiva taxa paga.

Artigo 16.°

Recurso

Das deliberagoes do juri cabe recurso para o reitor no prazo de 15 dias
uteis a contar da data de notifica¢do da decisdo final.
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