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Regulamento de estagio

Preambulo

O Ensino a Distdncia possibilita o acesso ao prosseguimento dos estudos em condigdes
vantajosas para os(as) estudantes do ponto de vista da sua localizacio geogréfica e de
autonomia na organizacdo da aprendizagem. Nas dreas de vocagio profissionalizante no
dominio das relagdes humanas, a aprendizagem tedrica em situacdo de autonomia apresenta
fimitagBes ao nivel do desenvolvimento das capacidades de integracdo organizacional e de
relacionamento interpessoal, capacidades que necessitam de experimentacio em contexto
apoiado e com supervisao.

O plano de estudos da licenciatura em Ciéncias Sociais, Mirior em Servico Social integra
contributos tedricos e metodoldgicos de vdrias dreas disciplinares que fundamentam

 cientificamente a observagdo dos problemas sociais e capacitam para a aplicacdo adequada

dos instrumentos metodologicos e técnicos da prética profissional, bem como para a sua
anglise critica e a reflexdo sobre as exigéncias éticas do servigo social.

A formagdo para a pratica profissional de trabalho social exige o aprofundamento das
competéncias necessarias 8 mobilizacdo pratica do conhecimento e dos métodos e técnicas de
intervengdo em contexto real de trabalho.

- De acordo com os pressupostos desenvolvidos, no plano curricular da Licenciatura em Ciéncias

Sociais, Minor em Servigo Social é integrado com carater de obrigatoriedade e equivalente a 12
ETCS, um estégio profissional em contexto de trabalho, submetido a regulamento préprio.

Nesta situacdo, 0 ensino a ministrar é de tipo misto —a distancia e presencial — em resultado

da necessidade de articular o apoio ‘pedagogico- ~cientifico prestado a distancia, pela
Universidade, e 0 acompanhamento pedagognco proflssmnal proporcmnado presenualmente
pela instituicdo de acolhimento do estégio.

Caeiro)
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Capitulo 1

Disposi¢cbes gerals

Artigo 1.2

Ambito de aplicagio

O presente regulamento consagra as normas que regem a inscricio, o funcionamento e a
avaliacdo da unidade curricular Estagio em Servico Social, integrada no plano de estudos da
Licenciatura em Ciéncias Sociais, Minor em Servigo Social, doravante designada por estagio.
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Artigo 2.2
Natureza

0 estagio & pedagégico e profissional, tendo, portanto, cardter académico.
Do estagio ndo resulta qualquer vinculo laboral entre o{a) estagiario(a) e a instituigdo de

acolhimento.
O estagio ndo &, necessariamente, remunerado, podendo a instituicio de acolhimento do

estagio, se assim entender, oferecer apoio ao(a) estagiario{a).
A unidade curricular estagio sdo atribuidos 12 ECTS.

Artigo 3.2
Objetivos

Enriquecer a componente profissional da formagéo.

Proporcionar experiéncia da pratica profissional em contexto organizacional.

Promover a articulacdo entre os conhecimentos tedricos e a realidade social.

Possibilitar, em contexto de aprendizagem, a reflexdo critica sobre a realidade social e o
desenvolvimento de um projeto de intervengdo em contexto real de trabalho.

Facilitar a inser¢io ne mercado de trabalho.

Artigo 4.2

Area Cientifica

O estégio enquadra-se na drea cientifica de Politica Social, do Minor em Servigo Social da
Licenciatura em Ciénicias Sociais. .
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Artigo 5.2

Destinatarios

O estégio realizado no dmbito deste regulamento destina-se aos{as} estudantes que possuam
inscrigdo regularizada na Licenciatura em Ciéncias Sociais, Minor em Servico Social.

Artigo 6.2
Condigdes Gerais

O estégio decorrerd num organismo publico, privado ou do setor associativo/cooperativo.
O estdgio decorrera sob a supervisdo de um profissional de trabalho social que aceite e se
comprometa a assegurar a orientagdo local do estagio e por um{a) docente orientador,
designado(a) pela Universidade Aberta, que assegura o acompanhamento pedagégico.
O(A} orientador{a) local e o{a} docente orientador devem ter formacic académica
especifica na area de Servico Social.

A instituicdo onde se insere o estagio e ofa) orientador{a) local serfo propostos pelo(a)
estudante aquando da inscricio em estagio mediante o envio aos Servigos de Apoio ao
Estudante, por via eletronica, de declaracdo de aceitacdo da realizagio do estagio por
parte da instituicdo, assinada pelo responsdvel méximo, de declaracio de aceitacio da
orienta¢ao por parte do(a) orientador({a) local e cépia do diploma do(a) orientador{a} local.
Se as declaracBes referidas no nGmero anterior ndo forem apresentadas no ato da
matriculas, a inscri¢io em estagio manter-se-a condicionada. A matricula apenas se torna
definitiva ap6s a apresentagdo das referidas declaracdes. Na eventualidade das
declaracBes ndo serem apresentadas até 30 dias dteis apds o inicio do ano letivo, a
matricula aceite a titulo condicional sera anulada, sendo apenas possivel realizar nova
inscrigdo no ano letivo seguinte. '

Nos casos em que, no decurso do estagio, ocorra mudanca do responsavel maximo da
instituicdo ou do(a) orientador(a) local, devera o{a} estudante informar a Coordenacdo de
Estagios e proceder ao envio de novas declara¢es da instituicdo de acolhimento e/ou
do{a) orientador(a) focal. ' '

Nos casos em que o possivel orientador local ndo tenha uma licenciatura especifica em
Servico Social ou em Politica Social, mas exerga fungbes de técnico de servico social ou
possua experiéncia nesse dominio, o(a) estudante podera propor que a orientacio de
estagio seja realizada por esse profissional, enviando 3 Coordenacdo de Estagios o seu
curricuio e outros documentos comprovativos que permitam fundamentar a sua
competéncia para o efeito. Tal proposta serd alvo de parecer da Coordenacio de Estagios.
O estégio sera objeto de acordo de colaboragiio entre a Universidade Aberta e a instituicdo
de acolhimento, a celebrar apés regularizagio dos processos, mediante a observagdo dos
nimeros 2, 3, 4, 5 e 7 deste artigo, e emissdo de parecer positivo por parte do(a) docente

_ofientador relativamente ao projeto de estédgio, conforme o Artigo 122, numero 1 deste

regulamento.




9. Os{as) estudantes-trabalhadores poderio realizar o estagio na organizacio onde

desenvolvem a sua atividade profissional, desde que o projeto de estdgio dé garantias de
prossecucdo dos ohjetivos e condicdes definidas neste regulamento.

Artigo 7.2
Inscri¢do na unidade curricular estagio

~ A inscricdo na unidade curricular estagio ocorre no periodo estabelecido por despacho

reitoral em cada ano letivo para a inscrigdo nas unidades curricufares da Universidade
Aberta.

A inscricdo na unidade curricular estagio exige que ofa) estudante tenha concluido 120
ECTS do curso: 96 ECTS do maior, incluindo, obrigatoriamente, Metodologia das Ciéncias
Sociais — Métodos Qualitativos e Metodologia das Ciéncias Sociais — Métodos

Quantitativos; 24 ECTS do minor de Servigo Social, entre as quais deve ter feito ou estar
inscrito nas seguintes unidades curriculares: Desenvolvimento Comunitirio e Teoria Geral

do Servico Social, no primeiro semestre, e Intervencdo Social com Grupos e Intervengio
Psicossocial, no segundo semestre,

Arfigo 8.2
Equivaléncia do estagio’

A Universidade Aberta pode conceder equivaléncia ao estagio, através de avaliagio
curricular do(a) estudante, 3 semelhanca da pratica existente para outras unidades
curriculares. :

Considera-se em condi¢bes de requerer a equivaléncia ofa) estudante que tenha
desempenhado fungdes de trabalho social em instituicdes para tal autorizadas, durante
mais de um ano, supervisionado por trabalhador social qualificado. '

Ofa) estudante que entenda possuir as condi¢Bes requeridas no nimero 2 do presente
artigo devera dirigir o seu pedido de equivaléncia ao Diretor do Departamento de Ciéncias
Sociais e de Gestdo da Universidade Aberta, ao cuidado dos Servicos de Apoio ao
Estudante e da Coordenagdo de Estagios, no periodo estabelecido por despacho reitoral
para a inscrigdo nas unidades curriculares da Universidade Aberta, em cada ano lativo,

-0 requerimento referido no nimero anterior deverda ser obrigatoriamente acompanhado

dos seguintes documentos:
a. Curriculo do{a) requerente;

" b. Relatdrio circunstanciado das atividades desenvolvidas durante o periodo em causa,

contemplando obrigatoriamente os seguintes elementos:
i Enquadramento teérico da(s) 4rea(s} e problematicas de intervencdo {(até 10
paginas);
ii.  Caraterizacdo do meio social envolvente onde a intervengdo se desenvolveu {(até 5
' paginas}; '
iii. Ca'racterizagéo da(s) instituicdo(Bes) do ponto de vista das areas e problematicas
onde a intervencdo teve lugar (até 5 paginas); ' '
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iv. Caracterizagdo do(s} grupo(s) destinatério(s) da interveng8o (até 5 péginas);

V. Descricdo e fundamentagfo tedrica e metodoldgica das atividades desenvolvidas
{defini¢do do objeto, objetivos e metodologia da investigacdo/acio) (10 paginas);

vi. Avaliagdo do processo de estagio e linhas de intervencio futuras {5 paginas);

vii. Bibliografia.

¢. Parecer qualitativo sobre o desempenho do requerente por parte do trabalhador
social que o supervisionou, com indicagéo do tipo de trabalho social realizado;
d. Declara¢do do Dirigente do servico ou instituicio onde se realizaram as atividades
referidas atestando a respetiva efetivacio.
5. Ainstrucio do projeto deve ser entregue em versdo digital e em papel.
6. Os relatorios entregues contendo situacbes irregulares como por exemplo plagios,
conduzird a anulagdo do pedido.
7. A ndo instrugdo do processo conforme as normas definidas invalida o pedido de
equivaléncia.
8. Recebido o pedido de equivaléncia devidamente instruido, o jari nomeado para o efeito
-"analisard o processo, podendo pedir elementos adicionais para fundamentar a sua
decisdo, e deliberard em conformidade, ndo cabendo recurso da deliberacio.

Capitulo It

Intervenientes no processo de estagio

Artigo 9.2

Intervenientes

Estdo envolvidos diretamente no processo de Estdgio a Coordenacio de Estagios; o(a) docente

designado(a) para a orientagdo académica de estégio; o{a} estudante; e o(a) orientador(a) local -

do estagio.

Artigo 10.2

Coordenacdo de Estagios

A coordenagdo dos estagios é da responsabilidade de um{a)} Coordenador(a), que pode ser
auxiliado(a) por umf(a) Vice-Coordenador{a), designado(s) anualmente pelo Diretor do
Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestdo (DCSG) de entre os(as) docentes da drea
cientifica de Politica Social da Universidade Aberta, sendo apoiada por um Secretariado.

Artigo 11.2




Competéncias da Coordenacdo de Estagios

Compete a Coordenacdo de Estégios:

1. Propor ao/a Diretor/a do DCSG os docentes da Universidade Aberta e os docentes
externos que irdo assegurar a orientacdo académica dos estagios, de acordo com o
nimeroc de matriculas em estdgio e a distribuicdo do servigo docente. O/A
Coordenador/a ndo assumird a orientacio de estagios;
2. Coordenar a atividade dos docentes orientadores;
3. Encaminhar os projetos de estagio apresentados pelos estudantes para os docentes
orientadores;
4. Resolver as questdes que lhe sejam colocadas pelos docentes orientadores,
(\) representantes das instituicdes de acolhimento, orientadores locais e estudantes,
) durante o periodo de estagio;
5. Gerir administrativamente, em articulagio com o Secretariado, os processos de
estdgio constituidos;
6. Gerir, em articulagdo com os Servigos Académicos, o desenvolvimento e a conclusdo
dos processos de estagio;
7. Assegurar o relacionamento institucional entre a Universidade Aberta e as instituigdes
de acolhimento;
8. Garantir o cumprimento das normas regulamentares do processo de estdgio, por parte
de todos os intervenientes.
Artigo 12.2
Docente orientador
() Compete ao{a) docente orientador do Estégio:
1. Avaliar e emitir parecer sobre o projeta de estagio, autorizando o inicio do mesmo, ou
informando o(a} estudante das reformulages necessérias para a sua aprovacio;
2. Informar os{as) estudantes e a Coordenagdo de Estdgios da aceitacio ou ndo do
projeto de estagio, fundamentando a sua decisio; ' -
3. Acompanhar e apoiar, a nivel pedagdgico e cientifico, ofa) estagidrio(a) ao longo de
todo o processo de estagio;
4. Servir de elo de ligacdo entre ofa) estudante, a instituigdo de acolhimento e a
Universidade Aberta relativamente a questdes que digam respeito' a aspetos
cientificos e pedagdgicos inerentes ao processo de estagio;
5. Avaliar e emitir parecer sobre relatorio intermédio elaborado e apresentado apds as
primeiras 100 horas de estagio realizadas, e decidir sobre o sentido e os pardmetros da
sua continuidade; _
6. Avaliar e emitir parecer sobre o relatério final do estagio, com base no qual atribuird

uma nota final 4 unidade curricular.
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Artigo 13.2

Estudante

Compete ao(a) estudante:

1

L

Elaborar o projeto de estagio, o relatdrio intermédio e o relatdrio finat de acordo com
as normas regulamentadas;

Realizar o estagio em consondncia com o plano de trabatho definido no projeto, em
estreita articulagdo com os orientadores;

Informar ofa) orientador(a) da Universidade Aberta sobre eventuais alteracdes que
possam repercutir-se no projeto inicialmente aprovado;

Cumprir com assiduidade e pentualidade o horario definido;

Respeitar o segredo profissional;

Cumprir integralmente o disposto neste regulamento e as normas vigentes na
Universidade Aberta e na instituicdo de acolhimento.

Artigo 14.2

Orientador local

Aofa) orientador(a) local, compete:

O e W

Dar parecer sobre o projeto de estagio;

Garantir a integracdo do(a) estudante na respetiva organizacio;

Proporcionar condicdes para a realizacdo do estagio;

Assegurar o registo da assiduidade do{a} estagiario(a);

Informar o(a) arientador(a) académico sobre problemas que surjam durante o estagio;
Emitir dois pareceres sobre o desempenho do{a) estudante durante o estigio (um
apos as primeiras 100horas de estégio e outro no final do estégio); _
Juntamente com os pareceres referidos no ponto anterior, enviar informactes sobre a
assiduidade do(a) estagidrio(a). '




Capitulo 1li

Realizacdo do estagio

Artigo 15.¢

Duragdo do estagio

O estagio terad a duracdo de 312 horas, distribuidas ao longo de um periodo maximo de 2
= anos, contabilizados a partir da atribuicio de docente orientador(a), em horaric semanal
\;) : nado inferior a 3 horas, nem superior a 35 horas.

Artigo 16.2

Inicio do estagio

Ofa) estudante tem 60 dias Oteis apds a data estabelecida por despacho reitoral para o

inicio do ano letive para apresentar um projeto de estdgio a Coordenagio de Estdgios.

O projeto de estdgio deve apresentar de uma forma integrada os seguintes elementos:

a. Objeto, finalidade e pertinéncia do tra balho social a desenvolver no estagio;

b. Fundamentag8o teérica do objeto do estagio;

¢. Fundamentacio da intervencio social no(s}) dominio(s) tematico(s) do estagio;

d. Caracterizacdo da instituigdo de acolhimento do estégio e do trabalho social nela
desenvolvido;

e. Trabalho social a desenvolver;

f. Cronograma;

g. Condigcbes logisticas de realizagéo.

Apds a recegdo do projeto, a Coordenacao de Estagios avalia a sua adequabilidade aos

termos definidos no nimero 2 do presente artigo, bem como a disponibilidade de

um(a) docente orientador{a} com perfil apropriado ao respetivo acompanhamento.

Concluida essa avaliacdo, a Coordenacdo procede a atribuicdo de orientador(a)

académico. '

O{a} docente orientador{a) informa o(a) estudante da aprovacdo do projeto, ou das

reformulacBes que é necessdrio efetuar para que seja aprovado, até 30 dias tteis apds

a sua recegdo. _

0 estagio na instituigdo de acolhimento € iniciado apds aprovacio do projeto e

autorizagdo por parte do(a) docente orientador(a).

ol




Artigo 17.2

Acompanhamento do estdgio

1. O acompanhamento quotidiano do estagio é de responsabilidade direta doia)

orientador(a) local.
2. O{a) docente orientador apoia este acompanhamente sempre gue solicitado pelos
outros intervenientes referidos no artigo 92.

Artigo 18.2

Regime de faltas

1. Afalta é a auséncia do{a) estagiario{a} durante o pericdo normal de estagio a que estd
vinculado.

2. Ajustificagdo da auséncia deverd ser feita pelo{a) estudante no dia imediatamente
seguinte, por escrito, dirigida ao(a) orientador({a) local, a quem compete transmitir
superiormente caso seja necessario.

3. Todas as faltas tém de ser compensadas.

4. E permitido um méaximo de 3 faltas injustificadas.

Capituio IV

Avaliagdo

Artigo 19.2

Avaliador

A avaliagdo intermédia e final do estagio é da responsabilidade dof{a) docente orientador,
. tendo em conta os pareceres qualitativos do(a} orientador(a) local.

Artigo 20.2

Processo de avaliagdo

A avaliacdo do estagio contempla dois momentos:




1. O primeiro momento tem lugar mediante a apresentagdo de relatério intermédio

entregue pelo(a} estudante ao{a) docente orientador{a) apds as primeiras 100 horas

de estagio, acompanhado de informacgio e parecer dofa) orientador(a) local. A

continuaglc do estagio apés as primeiras 150 horas fica condicionada & aprovagdo

pela Universidade Aberta do relatério intermédio.

a. Ofa) docente orientador dara a sua avaliacio sobre o relatério intermédio no
prazo maximo de 15 dias Uteis apds a sua rececio

b. O relatério intermédio deve apresentar de uma forma integrada os seguintes
elementos:

i. 0 objeto, fundamento e finalidade do estagio;

ii. Fundamentag¢ao tedrica do objeto do estagio;
iii. Fundamentac¢do da intervengio social no dominio temético do estégio;

iv. Caracterizacdo da instituicio de acolhimento do estégio e do trabalho social nela
desenvolvido;

v. Trabalho social desenvolvido até ao momento;

vi. Avaliacdo do estdgio até ao momento, tendo em conta os objetivos definidos no
projeto.

O segundo momento tem lugar no final do estdgio mediante a apresentacio de

relatério final entregue pelo{a) estudante ao(a) docente orientador(a}) no prazo

méximo de 60 dias Uteis apds a conclusdo das 312 horas, acompanhado de informacao

e parecer do{a) orientador(a) local.

a. Ofa) docente orientador dard a sua avaliagdo sobre o relatério final no prazo
maximo de 30 dias dteis apds a sua recegdo, com a consequente atribuicio da
nota final a unidade curricular. _

b. O relatorio final deve apresentar de uma forma integrada os seguintes elementos:

i. O objeto, fundamento e finalidade do estagio; '
.  Fundamentagdo tedrica do objeto do estagio;

iii.  Fundamentagdo da intervengdo social no dominio tematico do estégio;

iv.  Caraterizacdo da instituicdo de acolhimento do estagio e do trabalho social

nela desenvolvido; '

v.  Trabalho social desenvolvido;

vi.  Avaliagdo da intervencio e perspetivas futuras;

vii.  Avaliacdo do estagio.
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Artigo 21.2

Elementos de avaliagdo

1. Durante a realizagdo do estagio devera o(a) estudante realizar regularmente o registo
referente as atividades desenvolvidas. Este podera ser-lhe solicitado por qualquer dos
orientadores em qualquer momento do estégio.

2. A avaliagdo sera realizada através dos seguintes elementos principais:

d.

b.

Projeto de estdgio, relatério intermédio e relatério final de Estagio, elaborados

pelo(a) estudante;
Pareceres do(a} orientador{a) local sobre a prestacdo do(a) estagiario{a) e o

estagio;

3. Aavaliac8o terd em conta os seguintes pardmetros:

Capacidade de leitura e interpretacio da realidade organizacional;

Capacidade de leitura, interpretagio e intervencdo nos fendmenos sociais
inerentes ao estagio;

Revisdo bibliografica sobre a(s) problematica(s} abordada(s) no estéagio;
Capacidade de definicdo de estratégias de intervencio;

Capacidade de planeamento das intervengdes;

Capacidade de iniciativa;

Capacidade de clareza, rigor e sintese na reflexdo produzida sobre o trabalho
desenvolvido;

Capacidade de clareza, rigor e sintese no discurso escrito;

Assiduidade e pontualidade.

Artigo 22.¢

Classificagdo

A classificagdo final sera expressa numa escala de 0 a 20 valores, arredondados as unidades.




Capitulo V

Termo do Estagio

Artigo 23.¢
Termo do estagio
O estagio terd o seu termo quando ofa) estudante:

1. Concluir o estéagio;
. . Desistir do estagio;
k) 3. For excluido do estagio.

Artigo 24.2

Conclusdo do estégio

1. O estagio é considerado concluide quando ofa) estudante, sequencialmente, terminar
0 seu estdgio na organizagdo com o parecer do(a) orientador({a).

2. O prazo para a conclusdo do estagio é de dois anos letivos apds a atribuigdo de
docente orientador{a), podendo o(a} estudante efetuar, no maximo, duas inscrigbes
em estagio.

3. Apds uma desisténcia ou reprovagdo em estagio, a nova inscrigdo sé pode ter lugar no
ano letivo seguinte.

Artigo 25.2

Desisténcia do estagio

1. No caso do{a) estudante desistir do estagio, a justificacdo da desisténcia devers fazer- -
se por.escrito a instituicdo de acolhimento, a0({a) docente orientador e a Coordenagio

de Estagios.
2. Ofa) estudante terd o dever de dar um periodo de caréncia maxima de 15 dias dteis 3

instituicao de acolhimento, caso esta o deseje.
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Artigo 26.2

Exclusdo do estagio

1. 0Ofa) estudante pode ser excluido do estagio caso viole as normas vigentes no presente
regulamento ou as normas da institui¢cgo de acolhimento.

2. A exclusdo do estagio pode ter lugar por decisio conjunta do{a) docente orientador{a)
e da Coordenagio de Estagios. '

Capitulo VI

DisposicBes finais

Artigo 27.2
Disposi¢des transitorias

Este Regulamento entra em vigor no ano letivo 2016-2017.

Artigo 28.2

Questdes omissas

Todas as questdes ndo previstas no presente regulamento serfo objeto de decisdio casuistica
por parte da Coordenacdo de Estagios da Licenciatura em Ciéncias Sociais, Minor em Servico
Social. '




