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Diário da República, 2.ª série PARTE E

 UNIVERSIDADE ABERTA

Aviso n.º 6524/2020

Sumário: Posição remuneratória dos técnicos superiores contratados ao abrigo do Programa de 
Regularização Extraordinária de Vínculos Precários.

No seguimento da assinatura de contratos de trabalho em funções públicas por tempo indeter-
minado ao abrigo do Programa de Regularização Extraordinária de Vínculos Precários (PREVPAP), 
torna -se público que, por despacho da Administradora da Universidade Aberta, de 11 de novembro 
de 2019, para os efeitos do disposto no artigo 13.º da Lei n.º 112/2017, de 29 de dezembro, o qual 
prevê que após o posicionamento dos trabalhadores na primeira posição remuneratória, deverá 
operar -se à contagem do tempo anterior para efeitos de reconstituição da carreira, designadamente 
para efeito de alteração de posicionamento remuneratório através da ponderação de um critério de 
suprimento da ausência de avaliação de desemprenho em relação aos anos abrangidos, por força 
da aplicação do disposto do artigo 43.º da Lei n.º 66/B/2007, de 28 de dezembro. Assim, e consi-
derando a antiguidade e avaliação das trabalhadoras, verifica -se que terão os seguintes níveis de 
avaliação e antiguidade, sendo -lhe devido os valores correspondentes aos níveis remuneratórios 
indicados na tabela e cujo pagamento está definido na Lei n.º 114/2017, de 26 de dezembro — Lei 
do Orçamento Estado para 2018 que autoriza as alterações obrigatórias de posição remuneratória, 
na alínea a) do n.º 1 do artigo 18.º e nos termos do n.º 8 do mesmo artigo: 

Nome Car./Cat. profissional

Vencimento legal (2.ª po-
sição técnico superior) 
aquando da assinatura 
do CTFP (01/05/2019).

Vencimento, após a re-
constituição da carreira 
(3.ª posição técnico su-
perior).

Amália Gonçalves da Fonseca. . . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . . . . . 1 201,48 € 1 407,45 €
Joana Telma Duarte Correia. . . . . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . . . . . 1 201,48 € 1 407,45 €
Manuela Alexandra Andrade Ramos Oliveira. . Técnico Superior  . . . . . . . . 1 201,48 € 1 407,45 €
Maria Leonor da Silva Couto  . . . . . . . . . . . . . . Técnico Superior  . . . . . . . . 1 201,48 € 1 407,45 €
Susana Maria de Castro Freire Mântua . . . . . . Técnico Superior  . . . . . . . . 1 201,48 € 1 407,45 €

 11 de novembro de 2019. — A Chefe de Divisão de Recursos Humanos, Célia Maria Cruz 
Fonseca de Matos.
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