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DAS MEDIDAS DE CONTENGAO MOTIVADAS PELA PANDEMIA COVID-19
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Consciente da fragilidade e inconstancia do momento que vivemos e compreendendo os
inimeros impactos que a Pandemia COVID 19 tem tido na vida de todos os colaborados da
UAb, agradeco a cada um de vés o trabalho, apoio e dedicagdo demonstrados ao longo das
Gltimas semanas.

A epidemia causada pelo novo Coronavirus (SARS-CoV-2) — COVID-19 — e na sequéncia do
Plano de Contingéncia, publicado a 26 de marco, o PLANO PARA O LEVANTAMENTO
PROGRESSIVO DAS MEDIDAS DE CONTENCAO MOTIVADAS PELA PANDEMIA COVID-19
baseia-se nas orientagdes da Dire¢do Geral de Saude (DGS) e tem por objetivo prevenir e
minimizar o risco de contagio, monitorizar e gerir qualquer situagao relacionada com a COVID-
19 na UAb, permitindo que o regresso gradual aos postos de trabalho se faga num ambiente
saudavel e seguro.

O plano esta conforme o Decreto do Presidente da Republica n214-A/2020, de 18 de margo e
as recomendacdes emanadas pelo Gabinete do Ministro da Ciéncia, Tecnologia e Ensino
Superior de 17 de abril, carecendo de atualiza¢dao a qualquer momento, consoante a evolugao
do quadro epidemioldgico da COVID-19.

Juntos e respeitando as orienta¢des da DGS, iremos responsavel e progressivamente regressar
a normalidade das atividades presenciais da nossa universidade.
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O levantamento progressivo das medidas de contencgao visa o regresso dos colaboradores as

atividades profissionais presenciais, mantendo as condi¢des de prevenc¢do do contdgio e a

protecao dos mais vulneraveis.

Para o efeito, verifica-se a necessidade de preparar adequadamente os espacos e os materiais
utilizados e assegurar uma comunicacao eficaz entre todos os trabalhadores e a instituicao,

de modo a qualquer alteragdo da situacdo de saude possa ser comunicada e atempadamente

resolvida.

1.1 |

Retomar gradual das atividades presenciais:

1.2 |

os colaboradores cuja atividade tem de ser executada presencialmente, devem
regressar faseada e organizadamente, de forma a garantir o distanciamento fisico,
(contemplando medidas como a rotatividade, hordrios e dias desencontrados, tempo
parcial ou completo, controlo das entradas e permanéncia nas instala¢des, etc.);

os colaboradores que pertencem a um grupo de risco devem permanecer confinados,
executando as suas tarefas remotamente (teletrabalho);

os colaboradores que estdo infetados ou constituem um caso suspeito, ndo podem
deslocar-se a Universidade sob qualquer pretexto e devem permanecer confinados (se
ainda nao contactaram a linha Saude24 devem fazé-lo).

se tiver algum sintoma associado a COVID-19, ndo deve regressar sem antes confirmar
gue ndo existe risco para si nem para os outros, devendo contactar a linha SNS24 para
esse efeito;

se teve contato préximo com casos confirmados ou suspeitos de COVID-19, ndo deve
regressar sem antes contactar a linha SNS24.

Em qualquer destas situacdes deve informar as chefias ou os responsaveis da Universidade.
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O novo Coronavirus (SARS-CoV-2) transmite-se por contacto direto ou indireto. No primeiro
caso, ocorre de pessoa para pessoa, usualmente através de goticulas que a pessoa infetada
transmite pela boca ou nariz quando fala, tosse ou espirra (e ndo utiliza as regras de etiqueta
respiratdria) podendo estas entrar diretamente para a boca ou nariz de uma pessoa que esta
muito préxima. No segundo caso, ocorre através das maos que tocam nas superficies
contaminadas e que depois sdo levadas a cara, a boca ou ao nariz inadvertidamente, sem ter
sido feita a higiene das maos. Atualmente, sabe-se que o SARS-CoV-2 pode permanecer ativo
nas superficies durante varios dias.

Para reduzir do risco de contagio tém de ser adotadas medidas de higiene, seguranca e
comportamento, cujo cumprimento é uma responsabilidade partilhada pela Universidade
Aberta e pelos colaboradores que regressam as instalagdes.

2.1 |

e 56 é permitida a presenga nas instalagdes e por Servico de, no maximo, 50% dos
colaboradores;

e o0 tempo de presenca fisica e a rotatividade sdo as definidas pela chefia de cada
Servico/UO;

e apenas sdo admitidos nas instalagdes os colaboradores que estejam identificados nas
listas de presenca, sendo o respetivo controlo realizado na rececdo (Paldcio Ceia e
Almirante Barroso);

e sendo a retoma das atividades presenciais gradual e rotativa, caso haja a necessidade
imperiosa de uma deslocagcao ndo prevista as instalacdes da Universidade, esta devera
ser previamente comunicada;

e 0s colaboradores estdo dispensados do registo pontométrico de assiduidade. As
presencas sao registadas pelo vigilante;

e ¢é obrigatdrio o cumprimento das normas de distanciamento social e a utilizacdo dos
equipamentos de protecao individual, nomeadamente madscaras. Diariamente, os
colaboradores poderdo levantar uma mascara quer na portaria do Palacio Ceia quer
na Almirante Barroso;

e a utilizacdo dos espacos da copa dos edificios do Paldcio Ceia, da Almirante Barroso e
das Delegacbes de Coimbra e Porto devera cumprir as regras basicas de higienizacao
regular das areas e equipamentos bem como de distanciamento social;

e sera reforcada a higienizacdao dos pisos, com a desinfecdo das instalacdes sanitarias,
portas, secretdrias, telefones, entre outros equipamentos;

e 0s trabalhadores que ndo estdo a realizar as suas atividades presencialmente,
continuardao em teletrabalho.

Este conjunto de medidas sera periodicamente avaliado e caso se verifique a necessidade de
adocdo de novas medidas, estas serdo de imediato comunicadas.
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durante a deslocag¢ao para a Universidade, cumprir as medidas de proteg¢ao — uso da
mascara; distanciamento fisico social e regras de etiqueta respiratdria;

respeitar o controlo de entradas e permanéncias autorizadas nas instalagdes da
Universidade;

lavagem das maos apds chegada ao local de trabalho e sempre que houver contacto
com outras pessoas (colegas, fornecedores ou outros); apds utilizagdo do elevador ou
corrimdo das escadas; sempre que usar equipamentos partilhados (fotocopiadoras,
telefones, outros utensilios) e no final do turno;

a mascara destina-se a uso individual e deve ser colocada e manuseada de acordo
com as recomendacbes da Direcdo Geral de Saude (DGS). Deve ser usada durante o
tempo de permanéncia nas instalagdes da Universidade;

nos espacos comuns (local de entrada, elevadores, escadas, copa, auditdrios, salas de
reunides) deve ser salvaguardada a maxima distancia fisica possivel ou procurar ter a
distancia de seguranga de aproximadamente 2 metros);

ter em aten¢do o cumprimento das regras de etiqueta respiratdria, repetidamente
reforcadas pela Direcdo Geral de Saude (DGS);

desinfetar as maos regularmente assim como os equipamentos ou utensilios mais
utilizados (telefones, teclados, ratos e outros);

assegurar uma boa ventilacgdo dos espacos de trabalho, preferencialmente
reforcando a ventilagdo natural e garantido o seu arejamento pelo menos 2 vezes por
dia;

comunicar superiormente qualquer alteracdo do estado de satide, para que possam
ser desencadeados os procedimentos previstos no Plano de Contingéncia.
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A retoma das atividades presenciais, mesmo que parcialmente, terd algum impacto no risco
de contdgio e na disseminagdo do virus. O objetivo de todas as medidas anteriormente
descritas é a minimizar esse impacto, embora ainda nao existam dados que permitam uma
previsao fidvel dos efeitos da retoma, a nivel internacional, nacional ou local.

Por este motivo, é de enorme importancia a vigilancia, monitorizacdo e acompanhamento de
qualquer alteragdo do estado de salde dos colaboradores.

O Plano de Contingéncia da Universidade Aberta é um documento fundamental pelo que, no
caso de surgir uma suspeita de infegao viral, devera ser rigorosamente cumprido, pois permite
uma atuacdo correta e imediata.
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Mais informacdes atualizadas sobre o COVID-19 em: https://www.dgs.pt/corona-virus;
https://covid19.min-saude.pt; https://covid19estamoson.gov.pt; https://www.dgs.pt/saude-

ocupacional.aspx
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