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Procedimento concursal externo de ingresso para recrutamento de um técnico superior
para o Gabinete de Planeamento, Avaliagdo e Qualidade (GPAQ), para ocupagdo, na
modalidade de relagdo juridica de emprego publico titulada por contrato de trabalho em
fungdes publicas por tempo indeterminado, de 1 (um) posto de trabalho, previsto e ndo

ocupado, constante do mapa de pessoal da Universidade Aberta

Ao vigésimo terceiro dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e um pelas dez horas, nas
instalagdes da Universidade Aberta, sitas no Edificio da Almirante Barroso, reuniu o jari do
procedimento concursal acima referenciado, constituido pelos seguintes elementos: Dra.
Valentina Azinheira Matoso, Administradora da Universidade Aberta, como Presidente, Dr.
Miguel Duarte de Abreu Pereira, Técnico Superior do Gabinete de Planeamento, Avaliacdo e
Qualidade da Universidade Aberta, como 12 vogal efetivo e Dra. Célia Maria Cruz Fonseca de

Matos, Chefe de Divisdo de Recursos Humanos da Universidade Aberta, como 22 vogal

efetivo.

A reunido teve como objetivo proceder: A reunido teve como objetivo:

e proceder a avaliagdo da Prova de Conhecimentos aplicada a unica candidata: Ana Luisa

Gelasio Florentim.

O Juri avaliou a Prova de Conhecimentos, aplicada a candidata, tendo a mesma obtido a

classificagdo de 4,75 valores, conforme consta do anexo |, que faz parte integrante da

presente ata.

Face a classificacdo obtida, cujo resultado foi inferior a 9,5 valores, a candidata foi

automaticamente reprovada, ndo reunindo, deste modo, condigbes para passar a aplicagao

da Entrevista Profissional de Selegdo.

Face a existéncia da Unica candidata, opositora ao presente procedimento concursal,

deliberou o juri fazer subir a presente ata a homologagao e aplicar o disposto no n.2 4 do

Pagina 1de 3



UNIVERSIDADE

ADERTA

www.uab.pt
art.2 2892 da Portaria n.2 125-A/2019, de 30 de abril, com a nova redagdo dada pela Portaria
n.2 12-A/2021, de 11 de janeiro.

Nada mais havendo a tratar, foi dada por encerrada a reuniao, da qual se lavrou a presente

ata, que vai ser assinada por todos os membros do Juri.

Valentina Azinheira Matoso

Administradora

N

' Miguel Duarte de Abreu Pereira

Técnico Superior do Gabinete de Planeamento, Avaliacdo e

Qualidade
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Célia Maria Cruz Fonseca de Matos

Chefe de Divisdo de Recursos Humanos
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