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Procedimento concursal externo de ingresso para recrutamento de um técnico superior

(Jurista) para a Divisdo de Recursos Humanos (DRH), para ocupagdo, na modalidade de

relag3o juridica de emprego publico titulada por contrato de trabalho em fungdes publicas

por tempo indeterminado, de 1 (um) posto de trabalho, previsto e ndo ocupado, constante

do mapa de pessoal da Universidade Aberta

LISTA DEFINITIVA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS

POSICIONAMENTO NOME CLASSIFICACAO

FINAL
1e Paulo Jorge Silva Tavares Pereira 16,70
29 Ana Carolina Batista Jaria 12,87
3¢ Ana Regina Pinto Martins 12,82
40 Hélder Valter Correia de Sena 11,67
59 Rafael José Esteves Atalaio 11,66
62 Jodo Fernando Simas 11,59
72 Joana Raquel Santos Fernandes 11,15

A Presidente do Jiri Dr.2 Valentina Azinheira Matoso, Administradora da Universidade Aberta.
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