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ANEXO| | ATAN.24

Procedimento concursal de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes publicas a termo resolutivo incerto, de 1 (um) técnico superior, no &mbito do plano
de recuperagio e resiliéncia (PRR), para o exercicio de fung¢Bes na Unidade de

Aprendizagem ao Longo da Vida (UALV), da Universidade Aberta (UAb).

LISTA DE RESULTADOS DO 1.2 METODO DE SELECAQ — AVALIACAO CURRICULAR

Nome do candidato Classificagdo
Ana Catarina da Cruz Pereira 14,250
Ana Isabel da Silva Perdigdo Gongalves 5,500 a)
Ana Rita Vicente Valentim Pires 14,500
Andreia Sofia Fernandes Egas 4,500 | a)
Andreia Sofia Henriques Dias 4,500 a)
Carolina Alexandra Gongalo Martins Carneiro Escalhdo 6,750 a)
Carolina Vieira Vargas 5,750 a)
Catarina Alexandra do Canto Pereira 5,500 a)
Catarina Veiga Miranda Valente Freire 10,500
Cristiana Rodrigues dos Santos Silva 9,500
Cristina Maria Machado Grilo 6,500 a)
Eliana Carolina Sénches Veludo 15,250
Flavio Osdrio Alves Martins 10,750
Helena Cristina Tavares Pinto 5,500 a)
Inés Espadilha Santos 5,500 a)
Inés Filipa Cortina Vinhas Martins Fournier 6,500 a)
Isabel Alexandra Miguel Nogueira 9,500
Ivone Benta da Silva Fernandes 8,250 | a)
Ivone Cristina Pereira Gomes 8,250 a)
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léssica Carina Henriques Arraiolos 9,500
Marcus Alexandre Tavares Monteiro 4,500 a)
Maria Augusta Carapinha Pé-Curto 19,500
Maria Helena Camacho Barroso de Campos 9,500
Mariana Sofia Valadas da Silva Neves 4,500 | a)
Milena do Carmo Cunha dos Santos 9,750
Nuno Miguel Rodrigues Marques 6,500 | a)
Patricia de Jesus Rodrigues Almeida 17,000
Tatiana dos Santos Marques 19,750
Vanda Carla Alves do Monte 5,750 | a)

LEGENDA:

a) Excluido por ter obtido classificagdo inferior a 9,500 valores na Avaliagdo Curricular.
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