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Procedimento concursal para recrutamento de 1 (um) Técnico Superior da carreira geral de
técnico superior, para a Divisdo de Gestdo Financeira, com vista a ocupagdo, na modalidade
de relagdo juridica de emprego publico titulada por contrato de trabalho em fungdes

publicas por tempo indeterminado, de 1 (um) posto de trabalho, previsto e ndo ocupado,

LISTA DE RESULTADOS DO 1.2 METODO DE SELECAO - PROVA DE CONHECIMENTOS

Nome do candidato

Classificacdo

Ana Maria Botelho Daniel a)
Ana Maria Pinto de Oliveira a)
Antoénio Pedro Ramos Nunes dos Santos 5,500 b)
Beatriz Inés Alves Quintelas a)
Dalila Euridice Gomes Cruz 16,500

Daniela Rodrigues Loureiro 8,750 b)
Gracinda Alves Pereira a)
Ivone Benta da Silva Fernandes a)
Luis Carlos Beijoca Carrajola 7,000 b)
Maria Jodo Pires Rodrigues a)
Patricia Nunes Vicente a)
Patricia Raquel Rodrigues Pinto Lopes Mendes 10,000

Serafim Bastos Tavares a)
Stephanie Martinho Dabral a)
Teresa Susana Sousa Teixeira Henriques a)

LEGENDA:

a) Excluido por ndo ter comparecido para a realizacdo da Prova de Conhecimentos.
b) Excluido por ter obtido classificagdo inferior a 9,500 valores na Prova de

Conhecimentos.
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