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ANEXO IV | ATAN.25

Procedimento concursal de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em
funcgdes pliblicas a termo resolutivo incerto, de um (1) técnico superior, no mbito do plano
de recuperacdo e resiliéncia (PRR), para o exercicio de fungdes na Unidade de

Aprendizagem ao Longo da Vida (UALV), da Universidade Aberta (UAb).

LISTA DE RESULTADOS DO 2.2 METODO DE SELECAQ

ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Nome do candidato Classificacao

Ana Catarina da Cruz Pereira 16,19
Ana Rita Vicente Valentim Pires 13,52
Catarina Veiga Miranda Valente Freire 11,43
Cristiana Rodrigues dos Santos Silva 12,00
Eliana Carolina Sanches Veludo a)

Flavio Osério Alves Martins a)

Isabel Alexandra Miguel Nogueira a)

Jéssica Carina Henriques Arraiolos 6,67
Maria Augusta Carapinha Pé-Curto 12,57
Maria Helena Camacho Barroso de Campos 9,71
Milena do Carmo Cunha dos Santos 16,00
Patricia de Jesus Rodrigues Almeida 15,43
Tatiana dos Santos Marques a)

LEGENDA:

a) Excluido por ndo ter comparecido para a realizagdo da Entrevista Profissional de

Selegdo.
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