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Procedimento concursal de recrutamento, na modalidade de contrato de trabalho em
funcdes publicas a termo resolutivo incerto, de um (1) técnico superior, no dmbito do plano
de recuperacdio e resiliéncia (PRR), para o exercicio de fungdes nos servigos de suporte

tecnolégico de suporte tecnolégico ao ensino (SSTE), da universidade aberta (UAb).

LISTA DE RESULTADOS DO 1.2 METODO DE SELECAQ — AVALIACAO CURRICULAR

Nome do candidato Classificagao
Ana Beatriz Boim Alves 6,50 | a)
Ana Patricia Soveral Albuquerque Cabreiro 5,50 a)
Ana Rita Vicente Valentim Pires 15,50
Angela Daniela da Silva Morais 5,50 a)
Catarina Maria de Gouveia Pinto Rosa Rodrigues 9,00 a)
Cldudia Rubina Pereira Ferreira 4,50| a)
Daniel Filipe Pereira de Freitas 4,50| a)
Iva Alexandra Barbosa Tendais 8,00| a)
Joana Marta Ferreira Esteves Cabral 15,50
Joana Oliveira Peixoto Braga 10,50
Maria Jodo Tomds Soares de Queirds 17,75
Nuno Miguel Rodrigues Marques 11,50
Renata Martins Pimentel 11,50
Sofia Alexandra Dias Ventura 5,50 a)
Teresa Maria Gomes Pedro Lopes de Carvalho 17,00

LEGENDA:

a) Excluido por ter obtido classificagdo inferior a 9,50 valores na Avaliagdo Curricular.
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