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Procedimento concursal na carreira especial, para recrutamento de dois (2) Técnicos
Superiores, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas a termo resolutivo
incerto, no ambito do Plano de Recuperagdo e Resiliéncia (PRR), para o exercicio de fun¢des
de Técnicos de Inovacdo e Transformacdo Pedagogica, na Unidade de Exceléncia e Inovagao

para o Ensino a Distdncia, da Universidade Aberta.

Ao décimo oitavo dia do més de julho do ano de dois mil e vinte e quatro, pelas dez horas, nas
instalagbes da Universidade Aberta, sitas na Rua Almirante Barroso, n.2 38, 1000-013 Lisboa,
reuniu o juri do procedimento concursal acima identificado, constituido pelos seguintes
membros: Prof. Doutor Diogo Gonzalez Casa Nova, Vice-Reitor da Inovagao, Qualidade e
Transformacdo Digital, da Universidade Aberta, como Presidente, Prof. Doutor Pedro Teixeira
Isaias, Professor Associado com Agregacao do Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestdo, da
Universidade Aberta, como 12 vogal efetivo, e Dr. Luis Filipe Pereira Farinha da Divisdo de

Recursos Humanos da Universidade Aberta, como 22 vogal efetivo. ------- -

Nos termos do n.2 6 do artigo 36.2 da Lei n? 35/2014, de 20 de junho, conjugado com os artigos

17.2 e 18.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, o juri deliberou aplicar e valorar o

método de selegdo da seguinte forma:

- AVALIAGCAO CURRICULAR (AC) — é avaliada numa escala de 0 a 20 valores, considerando-se a

valoragdo até as centésimas; ------------------ --- ---

Na AC serd analisada a qualificag3o dos candidatos, designadamente a habilitagdo académica ou
nivel de qualificacdo, a formacdo profissional e a experiéncia profissional. Para tal deverdo ser

considerados e ponderados os pardmetros abaixo indicados, de acordo com a seguinte formula:
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(HA * 3) + (FP 1) + (EP * 4)
C= -

Parametros:

HA - Habilitagdes Académicas s s

FP - Formagdo Profissional

EP - Experiéncia Profissional

As HA necessdrias sdo as publicadas no aviso de abertura do procedimento concursal, sendo

valoradas conforme abaixo indicado:
- Licenciatura na area de estudos preferencial de Educa¢do (CNAEF 1): 12 valores ------------------
- Mestrado na area académica relacionada com o lugar posto a concurso: 16 valores -----------—--

- Doutoramento na drea académica relacionada com o lugar posto a concurso: 20 valores -------

No parametro FP serdo consideradas as agdes/cursos de formagdo e aperfeicoamento
profissional, pos-graduagdes, participagdo em seminarios, coléquios, workshops ou congressos,
devidamente comprovados, diretamente relacionados com as exigéncias e as competéncias

necessarias ao exercicio da fungdo, de acordo com os seguintes critérios:

- Sem quaisquer cursos ou a¢des de formagdo: 0 valores

- Entre 1 e 35 horas: 8 valores ------------

- Entre 36 e 150 horas: 14 valores

- Mais de 150 horas: 20 valores

No caso de acdes/cursos de formagdo terem a duragdo com referéncia a dias, considerar-se-a

que um dia corresponde a sete horas de formacgao. -----
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No respeitante a EP, sera tida em consideragdo a experiéncia profissional devidamente
comprovada, que tiver incidéncia sobre a execugdo de atividades inerentes ao posto de trabalho
a concurso e de acordo com o perfil funcional constante da Informacdo de abertura do
procedimento concursal (com o minimo de 2 anos de experiéncia devidamente comprovada, na

area da inovagdo pedagodgica no ensino superior ou como formador de docentes no Ensino

Superior), tendo em conta o seguinte critério:

a) Minimo de 2 anos de experiéncia profissional na area da inovagdo pedagogica no
ensino superior ou como formador de docentes no Ensino Superior: 12 valores -------
b) Minimo de 4 anos de experiéncia profissional na drea da inovagdo pedagogica no
ensino superior ou como formador de docentes no Ensino Superior: 16 valores -------
c) Mais de 4 anos de experiéncia profissional na drea da inovacdo pedagdgica no ensino

superior ou como formador de docentes no Ensino Superior: 20 valores -----------------

A Valoragdo Final (VF) serd expressa numa escala de 0 a 20 valores, efetuada de acordo com a

SegUINTE FOrMUIE: -

VF = AC (100%)

Nos termos dos n.2s 3 e 4 do artigo 21.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro, o JUri

deliberou, ainda, que o método de selegdo - Avaliagdo Curricular é eliminatério, sendo excluido

do procedimento o candidato que obtenha uma valoragdo inferior a 9,5 (nove virgula cinco)

valores, no referido método de selegao.
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Nada mais havendo a tratar foi dada por encerrada a sessdo e elaborada a presente ata que foi

lida e assinada por todos 0s Membros do JUri. ----=---==-mmmmmmm e

Diogo Gonzalez Casa Nova

(Vice-Reitor da Inovacao, Qualidade e Transformacao Digital, da Universidade Aberta)

Pedro Teixeira Isaias

(Professor Associado com Agregacdo do Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestdo,

da Universidade Aberta)

EQ/L

,! Luis F| e Pereira Farinha

(Técnico Superior d Divisdo de Recursos Humanos da Universidade Aberta)
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