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ANEXO I | ATA N.º 3 

 

Procedimento concursal para recrutamento de dois (2) Técnicos Superiores, na modalidade 

de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto, no âmbito do 

Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), para a Unidade de Aprendizagem ao Longo da 

Vida, da Universidade Aberta. 

 

LISTA DE RESULTADOS DO MÉTODO DE SELEÇÃO  AVALIAÇÃO CURRICULAR 

Nome do Candidato Classificação 
Alexandra Silva Rodrigues 7,42 

Ana Jin Yin 7,75 
Ana Margarida da Mata Bernardo 6,67 
Ana Paula de Almeida Rodrigues 13,25 

Ana Paula Pimenta Gonçalves 8,67 
Ana Rita Perdiz Ribas Nunes 8,00 

Ana Sofia de Almeida Ferreira 14,83 
Ana Sofia Marques Carvalho 14,25 

Ana Sofia Moreira Mendes 8,67 
André Filipe Maia Pereira 6,00 

Andréa Christina Guirro de Oliveira 6,33 
Andreia Sofia Fernandes de Oliveira Miguel 6,00 

Andreia Susana Madeira Abreu 9,83 
Beatriz Madeira Costa 7,00 

Beatriz Mendes de Figueiredo 7,00 
Bruno Filipe Cabral Magina 6,00 
Carla Garcia Dengue Veiga 9,17 

Carla Isabel Moreira Fernandes 10,50 
Carla Regina Grilo Caetano Perdigão 6,67 

Carlos Alberto Gonçalves de Araújo Lopes 9,33 
Catarina Margarida Marques da Costa 10,50 
Cinderela dos Anjos Lopes Rodrigues 15,25 

Clarissa da Silva Ferreira 7,00 
Cristina Isabel de Brito Gomes da Cunha 7,50 

Daniela Filipa Silva Saraiva 14,75 
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Elanne Cristina Castro Pinto 10,50 
Eliana Gracinda Giestas Batista 8,83 

Elisabete Maria Lourenço Valente 8,92 
Filipa Isabel Pero de Mato Nata de Cláudio 9,33 

Flávio Alexandre Prata Marcelino 6,33 
Francisco Paulo Amaral Nobre 9,75 

Inês Felicidade dos Santos 6,75 
Inês Leandro Nuno da Silva Borges Albino 9,17 

Inês Magalhães Lopes 9,17 
Inês Mendes de Almeida 7,17 

Inês Pinto Correia 6,00 
Irene Adelina Monteiro Lopes 8,00 

Isabel Maria Pais Miranda Rosa 6,00 
Ivanjaira Silva Durães Dourado 6,33 

Jessiril Patrício Silva Santos 7,50 
Joana Margarida Aguiar Patrício 9,75 

João Miguel Dores Cordas 10,08 
João Pedro Caeiro da Silva 6,00 

Liliana Sofia Vicente Cardoso 9,00 
Luís Miguel Afonso Pires Lavado 8,92 

Luís Miguel da Silva Faria Guimarães 6,00 
Madalena Silva Henriques 6,00 

Marcela Carla Janeiro Pereira 9,75 
Maria Beatriz Miranda Petinga Ferreira 9,00 

Maria Alexandra Lopes 8,00 
Mário Jorge Lobato Rocha Nunes 6,00 

Marta da Silva Ramalho 9,75 
Marta Filipa Soares da Gama 6,00 

Mónica Alexandra Andrade Borralho 9,17 
Nuno Filipe de Castro Oliveira 10,00 

Nuno Miguel Almeida Pinto dos Santos 7,17 
Nuno Vasco Cardoso Mendonça 9,83 
Patrícia Alexandra Correia Filipe 7,17 

Patrícia Isabel Marques do Vale Pereira 9,75 
Pedro Farto Duarte Calado 8,67 

Pedro Miguel Santos Semedo 8,00 
Pedro Sousa Salema de Araújo 8,67 

Rita Baptista Monteiro Ferreira de Carvalho 9,00 
Rodrigo dos Santos Capeloa 14,00 

Rodrigo Jorge Seabra 8,67 
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Rodrigo Trincão Henriques Ferreira Leal 6,00 
Ruben Alexandre Salgado Ferreira 6,00 
Sandra Cristina dos Santos Dias 14,50 
Sandra Sylvia de Santana Ziegler 8,17 

Sara Andreia Martins Guerra 8,67 
Susana Margarida Gomes Nunes 7,50 

Tiago Miguel de Jesus Coelho 9,75 
Vasco Borges de Campos 9,17 

Vasco Tavares Cardoso do Nascimento Metelo 7,50 
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