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ANEXO I | ATA N.º 5 

Procedimento concursal para recrutamento de dois (2) Técnicos Superiores, na modalidade 

de contrato de trabalho em funções públicas a termo resolutivo incerto, no âmbito do 

Plano de Recuperação e Resiliência (PRR), para a Unidade de Aprendizagem ao Longo da 

Vida, da Universidade Aberta. 

 

LISTA UNITÁRIA DE ORDENAÇÃO FINAL (DEFINITIVA) 

 

 

 

 

 

Ordenação Nome do Candidato Classificação 

1º Cinderela dos Anjos Lopes Rodrigues 15,25 
2º Ana Sofia de Almeida Ferreira 14,83 

3º Daniela Filipa Silva Saraiva 14,75 
4º Sandra Cristina dos Santos Dias 14,50 

5º Ana Sofia Marques Carvalho 14,25 

6º Rodrigo dos Santos Capeloa 14,00 
7º Ana Paula de Almeida Rodrigues 13,25 

8º Carla Isabel Moreira Fernandes 10,50 
9º Catarina Margarida Marques da Costa 10,50 

10º Elanne Cristina Castro Pinto 10,50 
11º João Miguel Dores Cordas 10,08 

12º Nuno Filipe de Castro Oliveira 10,00 

13º Andreia Susana Madeira Abreu 9,83 
14º Nuno Vasco Cardoso Mendonça 9,83 

15º Francisco Paulo Amaral Nobre 9,75 
16º Joana Margarida Aguiar Patrício 9,75 

17º Marcela Carla Janeiro Pereira 9,75 

18º Marta da Silva Ramalho 9,75 
19º Patrícia Isabel Marques do Vale Pereira 9,75 

20º Tiago Miguel de Jesus Coelho 9,75 
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