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UNIVERSIDADE ABERTA
Despacho n.° 9000/2026

Sumario: Nomeacao, em comissao de servigo, do Dr. José Antonio Lourengo Geraldes para o cargo de
chefe de divisao da Divisao de Gestao Financeira.

Em cumprimento da alinea c) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se
publico que, tendo sido cumpridos todos os formalismos legais e concluido o processo de selecao refe-
rente ao procedimento concursal para recrutamento e selecao de um dirigente intermédio de 2.° grau,
com vista ao provimento, em regime de comissao de servigo, de cargo de diregao intermédia, foi nomeado,
por meu Despacho n.° 166/R/2026, de 9 de julho, nos termos e para os efeitos do disposto nos n.*¢9,
10 e 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atual, e conforme previsto
no artigo 14.° do Regulamento Organico dos Servigos da Universidade Aberta, aprovado em anexo ao
Despachon.®12193/2025, de 16 de outubro, o Dr. José Anténio Lourengo Geraldes, técnico superior do
mapa de pessoal da Universidade Aberta, para exercer, em comissao de servico, por trés anos, renovavel
por iguais periodos de tempo, o cargo de Chefe de Divisao, da Divisao de Gestao Financeira, da Univer-
sidade Aberta, com efeitos a 9 de julho de 2026, em virtude de reunir os requisitos legalmente exigidos
e deter o perfil adequado e demonstrativo da aptidao, competéncia técnica e experiéncia profissional
necessarias para o desempenho do cargo, conforme evidenciado pela nota curricular infra publicada.

Nota Curricular
1 — Identificagao
Nome: José Anténio Lourengo Geraldes
2 — Habilitagbes Académicas
Licenciatura em Histéria, pela Universidade Aberta, 2001.
3 — Experiéncia profissional

2/novembro/2024 a data atual — Dirigente Intermédio de 2.° grau, em regime de substituigao,
como Chefe da Divisao de Gestao Financeira, da Universidade Aberta;

2/novembro/2015 a 1/novembro/2024 — Dirigente Intermédio 2.° grau, em comissao de servigo,
como Chefe da Divisao de Gestao Financeira, da Universidade Aberta;

1/agosto/2012 a 1/novembro/2015 — Dirigente Intermédio 2.° grau, em regime de substituigao,
como Chefe de equipa da area operativa de Recursos Financeiros dos Servigos Operacionais e Finan-
ceiros, da Universidade Aberta;

Setembro/2009 a 31/julho/2012 — Técnico Superior, por tempo indeterminado, no Nucleo de
Contabilidade, na Area Operativa dos Servigos Financeiros, da Universidade Aberta;

Junho/2008 a agosto/2009 — Técnico Superior, por tempo indeterminado, como Coordenador do
Nucleo de Contabilidade Orgamento e Conta, da Universidade Aberta;

Outubro/2002 a maio/2008 — Técnico Superior, por tempo indeterminado, no Setor de Administragao
Financeira e Patrimonial, Servicos de Tesouraria, nos Servigos de Gestao Financeira, da Universidade
Aberta;

1/abril/2002 a 30/setembro/2002 — Técnico Superior (Estagiario), no Servigo de Tesouraria, da
Universidade Aberta;

Pertenceu ao Grupo de trabalho para Implementagao POC-Educagao em 2009, a prestagao de
contas do ano de 2009 apresentada em Poc-Educacao;

Membro do Conselho Coordenador de Avaliagao da Universidade Aberta, por Despacho Reitoral
n.° 04/R/2025, de 9 de janeiro;
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Convidado sem voto nas reunides do Conselho de Gestao desde 2016;
Membro do Senado de 2017 a 2021;

Pertenceu ao Grupo de trabalho criado em margo de 2025 com o objetivo de recuperar divida de
estudantes;

Membro de juri do procedimento concursal para recrutamento de um técnico superior para a Divisao
de Gestao Financeira, por Despacho Reitoral n.° 161/R/2022, de 29 de setembro;

Membro de juri para avaliagao de periodo experimental, por Despacho (extrato) n.° 8527/2021,
publicado no Diario da Republica, de 27 de agosto.

4 — Formacao profissional e complementar:

Frequéncia da Licenciatura em Gestao, minor em Gestao Empresarial;

Especializagao em Gestao Publica (INA), 2010;

Curso de formagao “Qualificagao de Auditores Internos da Qualidade 1SO 9001:2008" (APCER), 2012;

Conferéncia — Sistema de Normalizagao Contabilistica para as Administragdes Publicas — SNC-AP
(ISCTE), 2016;

Curso de formagao “SIADAP com alteragoes segundo o DL 12/2024, de 10 de janeiro" (INA), 2025;

Curso de formagao "Importancia das Competéncias Digitais em Profissoes nao Digitais”, (Academia
Portugal Digital), 2026;

Curso de formacao "Contratualizagao dos parametros de avaliagao na plataforma GEADAP — Avaliador
e Avaliado” (Academia PRR), 2026;

Curso de formagao "ReCAP. Orientagao para a Mudanga e Inovagao — Abertura a Novas Ideias 5"
(Academia PRR), 2026;

Curso de formacgao “ReCAP. Orientagao para a Colaboragao — Relacionamento 5" (Academia PRR), 2026;
Curso de formacao "ReCAP. Orientagao para a Colaboragao — Relacionamento 4" (Academia PRR), 2026;

Curso de formagao "ReCAP. Orientagao para a Colaboragao — Objetivos Comuns 5" (Academia PRR),
2026;

Curso de formagao "ReCAP: Orientagdo para os Resultados — Foco nos resultados 5" (Aca-
demia PRR), 2026;

Curso de formagao "ReCAP. Orientacao para os Resultados — Foco nos resultados 3" (Aca-
demia PRR), 2026;

Curso de formacao "ReCAP: Orientacao para a Mudanca e Inovagao — Mudanga 3" (Academia PRR),
2026;

Curso de formacao "ReCAP: Orientacao para a Mudanca e Inovagao — Solugdes 3" (Academia PRR),
2026;

Curso de formagao “ReCAP: Orientagao para a Colaboragdao — Clima de bem-estar 5" (Aca-
demia PRR), 2026;

Curso de formacao "ReCAP: Orientagdo para a Mudanga e Inovagao — Enquadramento Nivel 3"
(Academia PRR), 2026;

Curso de formagao “ReCAP: Orientagao para os Resultados — Enquadramento Nivel 3" (Acade-
mia PRR), 2026;
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Curso de formagao "ReCAP:. Orientagao para a Colaboragao — Objetivos Comuns 4" (Academia PRR),
2026;

Curso de formagao "ReCAP: Orientagao para o Servigo Publico — Compromisso 3" (Academia PRR),
2026;

Curso de formagao “ReCAP: Orientagao para o Servigo Publico — Conduta pessoal 3" (Aca-
demia PRR), 2026.

9 de julho de 2026. — A Reitora da Universidade Aberta, Carla Maria Bispo Padrel de Oliveira.
320021566

3/3

Despacho n.° 9000/2026



