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Sumario: Nomeagao, em comissao de servigo, da Dr.2 Vania Judite Cabral Monteiro, para o cargo de
chefe de divisdo da Divisao de Contratagao Publica e Patrimonio.

Em cumprimento da alinea ¢) do n.° 1 do artigo 4.° da Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, torna-se
publico que, tendo sido cumpridos todos os formalismos legais e concluido o processo de selegao
referente ao procedimento concursal para recrutamento e selecao de um dirigente intermédio de
2.° grau, com vista ao provimento, em regime de comissao de servigo, de cargo de diregao intermédia, foi
nomeada, por meu Despacho n.® 207/R/2026, de 5 de agosto, nos termos e para os efeitos do disposto
nos n.>*9,10 e 11 do artigo 21.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na sua redacao atual, e conforme
previsto no artigo 13.° do Regulamento Organico dos Servigos da Universidade Aberta, aprovado em
anexo ao Despacho n.° 12193/2025, de 16 de outubro, a Dr.2 Vania Judite Cabral Monteiro, técnica
superior do mapa de pessoal da Universidade Aberta, para exercer, em comissao de servico, por trés
anos, renovavel por iguais periodos de tempo, o cargo de Chefe de Divisao, da Divisao de Contratagao
Publica e Patrimodnio, da Universidade Aberta, com efeitos a 5 de agosto de 2026, em virtude de reunir
os requisitos legalmente exigidos e deter o perfil adequado e demonstrativo da aptidao, competéncia
técnica e experiéncia profissional necessarias para o desempenho do cargo, conforme evidenciado
pela nota curricular infra publicada.

Nota curricular
1 — Identificagao:
Nome: Vania Judite Cabral Monteiro.
2 — Habilitagdes Académicas:

Licenciatura em Ciéncias Sociais — area vocacional de Ciéncia Politica e Administrativa, pela
Universidade Aberta, 2008.

3 — Experiéncia profissional:

1/novembro/2025 a data atual — Dirigente Intermédio de 2.° grau, em regime de substitui¢ao, da
Divisao de Contratagao Publica e Patrimonio da Universidade Aberta;

1/dezembro/2024 a 30/outubro/2025 — Dirigente Intermédio de 2.° grau, em regime de substituigao,
da Divisao de Compras e Patrimoénio da Universidade Aberta;

1/dezembro/2017 a 30/novembro/2024 — Técnica Superior, com contrato de trabalho em fungoes
publicas por tempo indeterminado, na Divisao de Compras e Patriménio da Universidade Aberta;

1/julho/2014 a 30/novembro/2017 — Técnica Superior, em mobilidade intercarreiras, no Servigo
de Compras e Aprovisionamento da Divisao de Compras e Patriménio da Universidade Aberta;

8/julho/2013 a 30/junho/2014 — Técnica Superior, em mobilidade intercarreiras, no Departamento
de Ciéncias Sociais e de Gestao da Universidade Aberta;

9/fevereiro/2010 a 7/julho/2013 — Assistente Técnica, com contrato de trabalho em func¢des publi-
cas por tempo indeterminado, no Departamento de Ciéncias Sociais e de Gestao da Universidade Aberta;

1/julho/2003 a 8/fevereiro/2010 — Assistente Técnica, com contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado, no Setor de Apoio ao Estudante, no Nucleo de Matriculas e Inscri-
¢Oes, da Universidade Aberta;

15/junho/2000 a 30/junho/2003 — Auxiliar Administrativa, com contrato de trabalho em funcoes
publicas a termo certo, no Setor de Apoio ao Estudante, no Nucleo de Matriculas e Inscrigoes, da Uni-
versidade Aberta;
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1/agosto/1999 a 14/junho/2000 — Auxiliar Administrativa, em prestacao de servigos, no Setor de
Apoio ao Estudante, no Nucleo de Matriculas e Inscrigoes, da Universidade Aberta.

4 — Formacao profissional e complementar:
Webinar "Revisao do CCP 2026: Principais Alteragdes e Impacto Pratico | 2.2 Edi¢cao" (APCP), 2026;

Seminario: Contratagao Publica, que caminhos para prevenir riscos de corrupgao Academia PRR |
Contratacao Publica (IMPIC), 2026;

Curso de formagao "ReCAP: Orientagao para a Mudanca e Inovagao — Abertura a Novas Ideias 1,
2,3,4 e 5" (Academia PRR, INA), 2026;

Curso de formacgao “ReCAP. Orientacdo para o Servico Publico — Etica e Valores 1,2, 3,4 e 5"
(Academia PRR, INA), 2026;

Curso de formacao "ReCAP. Orientagao para a Colaboragao — Clima de bem-estar 1,2, 3,4 e 5"
(Academia PRR, INA), 2026;

Curso de formacao "ReCAP: Orientacao para os Resultados: Foco nos resultados 1, 2, 3, 4 e 5"
(Academia PRR, INA), 2026;

Sessao de apresentacgao “Novo sistema de submissao de atos no Diario da Republica — apresen-
tagao" (INCM), 2026;

Webinar “Iniciativas sobre a IA na UAb" (UAb), 2026;

Webinar "IA | Copilot Chat e Agents no Ensino Superior — Potenciar produtividade, inovagao e apoio
académico” (Microsoft), 2026;

Curso de formacgao “SIAG — AP Operagdes e Procedimentos Comuns” (SIAG), 2025;
Curso de formacao “SIAG — AP Pedidos Internos e Inventarios” (SIAG), 2025;

Curso de formagao “SIAG — AP Aquisigao de Bens e Servigos — Propostas” (SIAG), 2025;
Curso de formagao “SIAG — AP Aquisi¢ao de Bens e Servigos — Contratos” (SIAG), 2025;
Curso de formacgao “SIAG — AP Vendas de Bens e Servigos” (SIAG), 2025;

Curso de formacgao “SIAG — AP Bens de Investimento” (SIAG), 2025;

Curso de formagao "SIAG — AP Gestao Orgamental” (SIAG), 2025;

Curso de formacgao "Academia Diario da Republica" (INA), 2025;

Webinar "Compras Publicas Sustentaveis no Ensino Superior: da Estratégia a Implementagao”
(IPV), 2025;

Webinar "RCBE" (Menac), 2025;

Curso de formacgao “"SIADAP — Defini¢ao de objetivos Smart" (INA), 2025;

Curso de formagao "SIADAP com Alteragdes segundo o DL 12/2024 de 10 de janeiro” (INA), 2025;
Curso de formagao “O Novo SIADAP" (SGEC), 2025;

Curso de formacao “Neurolideranca e Inteligéncia Emocional” (INA), 2025;

Curso de formacao “"Andlise e Avaliagao de Propostas e Conclusao de Procedimento” (ICJP), 2024;
2.° Seminario "Revisao de Pregos e o Regime Extraordinario” (IMPIC), 2024;

Curso de formacgao “Contratagao Publica em 1&D" (SGEC), 2023;
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Seminario “Regime Excecional e Temporario da Revisao de Pregos — Decreto-Lein.° 36/2022, de
20 de maio" (IMPIC), 2023;

Curso de formagao "SIAG — Movimentos de Existéncias e Portal dos Pedidos Internos” (SIAG), 2021;
Curso de formagao "SIAG — Fornecedores e Contratos de Aquisi¢ao” (SIAG), 2021;

Curso de formagao “SIAG — Processos de Aquisi¢do” (SIAG), 2021.

5 de agosto de 2026. — A Reitora da Universidade Aberta, Carla Maria Bispo Padrel de Oliveira.
320030352
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